
 

LDR TURİZM ANONİM ŞİRKETİ 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

 

Sektörünün ilerici ve yenilikçi şirketlerinden biri olarak gelecek nesillere yaşanabilir bir dünya 

bırakma sorumluluğumuzun bilincindeyiz. Bu doğrultuda, sürdürülebilir kalkınma amaçlarına 

ve sürdürülebilirlik ilkelerine uyuma verdiğimiz önemle sürdürülebilirliği stratejik yaklaşımımızın 

odağına alıyor ve kurum kültürümüzle bütünleştirerek yarınlara emin adımlarla ilerlemeyi 

hedefliyoruz. 

Bu politika ile belirlediğimiz temel sürdürülebilirlik ilkelerimiz: 

• İklim değişikliği ile mücadelede karbon emisyonlarımızı azaltarak ve düşük karbon 

ekonomisini benimseyerek ülkemizin sıfır karbon emisyonu hedefine uyum sağlamak, 

• Yenilikçi teknolojilerin kullanıldığı araç filosunu genişleterek hava kirliliğine katkının 

azaltıldığı, insan sağlığının önceliklendiği bir yaklaşım benimsemek, 

• Sürdürülebilir kalkınma amaçlarına ve döngüsel ekonomiye hizmet eden bir yönetim 

anlayışıyla çevrenin ve ekolojik dengenin korunmasına hizmet etmek, 

• Tüm paydaşlarımızla sorumlu, şeffaf, etik değerlere bağlı ve katılımcı bir iletişim yürütmek, 

• Sürdürülebilirlik performansımızı artırmak için tüm çalışanlarımızın katkı sağlayabildiği iş 

süreçleri oluşturmak,  

• Çalışanlarımız ve müşterilerimiz ve tedarikçilerimiz başta olmak üzere tüm paydaşlarımızın 

sürdürülebilirlik bilincinin geliştirilmesine katkı sağlayarak toplumsal fayda yaratmak,  

• İnsan haklarının gözetildiği adil, dürüst, eşitlikçi, güvenli bir çalışma ortamı oluşturarak 

çalışanlarımızın refahını ve mutluluğunu korumak,  

• Üst yönetimin liderliği, inancı ve bağlılığının, sürdürülebilir yönetimin sağlanmasında ve 

sürdürülebilirlik hedeflerimize odaklanmada kritik öneme sahip olduğunun farkında olarak 

taahhütlerimizi gerçekleştirmek,  

• Kurumsal stratejilerimizi, risk ve hedeflerimizi sürdürülebilirlik odağında düzenli olarak 

izlemek ve sürekli iyileştirme ilkesiyle geliştirdiğimiz performansımızı her yıl raporlamak. 

 


